
 

 

 

rhenuSALAER 

Übertritt in die Einzel-Taggeld-Versicherung 

 

Die Einzel-Taggeld-Versicherung 

Diese Versicherung bietet Ihnen den Schutz vor Lohnausfall nach einer Wartefrist von beispielsweise 30 Tagen im 

Krankheitsfall. Die Wartefrist richtet sich grundsätzlich nach dem Vertrag Ihres bisherigen Arbeitgebers. 

Was kostet diese Versicherung?  

Die Prämie richtet sich nach der Höhe des Taggelds.  

Wie wird diese Versicherung abgeschlossen?  

Wenn Sie ein Angebot wünschen, können Sie dieses Formular ausgefüllt der rhenusana einreichen. 

Falls Sie weitere Fragen haben, nehmen Sie bitte mit uns Kontakt auf (Tel. 071 727 88 00). 

 

Durch den Arbeitnehmer auszufüllen: 

Name:   Vorname:  __________________________________ 

 

Strasse / Nr.:   PLZ / Ort:  __________________________________ 

 

Geburtsdatum:   Tel.:  _________________________________________ 

 

Offerte rhenusana ab 31. Tag / Taggeldhöhe in CHF:  _____________________________________________ 

 

 Ich wünsche die Einzel-Taggeld-Versicherung nicht.  

 

Ort / Datum:   Unterschrift:  __________________________________ 

 

Mit der obigen Unterschrift wird bestätigt, die zweite Seite dieses Formulars zur Kenntnis genommen zu haben und auf die 

Rechte und Pflichten gemäss KVG und VVG hingewiesen worden zu sein. 

 

 

Durch Arbeitgeber auszufüllen: 

Austritt bei Firma per:   Jahreslohn in CHF:  __________________________ 

 

Ort / Datum:   Stempel / Unterschrift:   __________________________ 


